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Vaikuttavuus-
tavoitteet 2019

1. Ihmisten arjen turvallisuuden toimintakyky vahvistuu 

2. Lasten ja nuorten turvallisuuspääoma kasvaa 

3. Toimintakyvyltään rajoittuneiden henkilöiden palokuolemat sekä 

tapaturmat kääntyvät laskuun vuoteen 2024 mennessä 

4. Eri väestöryhmät kattavat pelastuslaitosten sähköiset palvelut ovat 

käytössä vuoteen 2022 mennessä 

5. Yhteistyö onnettomuuksien ehkäisemiseksi lisääntyy 

6. Asiakasryhmien tarpeet tunnistetaan systemaattisesti ja pelastustoimi 

tuottaa tarpeisiin perustuen samankaltaista palvelua 

7. Ihmiset ottavat vastuuta ja huolehtivat aktiivisemmin omasta sekä 

muiden turvallisuudesta 

8. Välittämisen tunne lisääntyy ihmisten kuuluessa vahvemmin yhteisöihin

Tuvin kohdentuminen: 744 199-452 711 (suuri yleisö) = 
291 488 joista 206 301 lapsia ja nuoria eli 70,8 % 
kohdennetummasta porukasta (Pronto 2023)



Päänahkojen 
keräämisestä 

…
vaikuttavaan 

työhön

Kuva: Pixabay.comKuvat: Pixabay.com

→ Suunta oikea, työtä edelleen jatkettava



Arjen turvallisuus kuuluu kaikille

Sisäisen turvallisuuden selonteko 2021



Vaikuttavuus syntyy vaikuttavuuden ekosysteemissä
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Yhteisvaikutuksia 
tuottava yhteinen työ

Nykyisiä tekoja 

90 %

Yhteistä työtä

Ei lisäkustannuksia

80 %

60 %

Lähde: Leadcons

Mitkä ovat keskeisimmät ilmiöt, joihin halutaan muutoksia? 
Mitä pyrimme saamaan aikaan? 
Mitkä ovat työmme kannalta keskeiset ajurit, jotka on tunnistettava?
Kuinka luomme vaikuttavammat puitteet?



Uutta toimintaohjelman aikataulua

Työryhmä (SM/teams)
• 11.6.2024 klo 10:00

• 28.8.2024

• 24.9.2024

• 25.10.2024

• 28.11.2024

Työpajatyöskentely
• Pelastuslaitosten asiantuntijaverkostot

• Syyskuu: Kumppanuusverkoston 

turvallisuuspalvelut

• Lokakuu: OE opintopäivät Tampere

Sidosryhmien osallistaminen 
• 24.9.2024 Järjestöt ja muut viranomaiset

Kesä EloHeinä Syys Joulu

Loppuseminaari ?

MarrasLoka

Käyttöönotto 1.1.2025 →

lausunnot



Turvallisuuden 
kokemuksen 

vahvistaminen

Palvelujen 
saatavuuden 

varmistaminen

Yhteisen työn 
kehittäminen

Aktiivisen 
toimijuuden 
lisääminen

Turvallisuusosaaminen Ammatillisuus

Kumppanuustyö

Arjen turvallisuus

Osallisuus ja yhteisöllisyys

Hyvinvoinnin kokemus

Palvelutarpeen tunnistaminen

Ketterä palvelujen kehittäminen

Viranomaisyhteistyö

Kansalaisyhteiskunnan osallistaminen

Turvallisuuskulttuuri

Omatoimisuus

Yhteinen missio ja missiota 
tukevat muutosajurit

Ihmisten ja yhteisöjen 
rooli korostuu

Palvelu- ja asiantuntija-
verkoston rooli korostuu

Turvallinen ja 
onnettomuuksista 

vapaa elämä 
2030



Aktiivisen toimijuuden 
lisääminen

Turvallisuuden kokemuksen 
vahvistaminen

Palvelujen 
saatavuuden 

varmistaminen

Yhteisen työn 
kehittäminen

Ihmiset ja yhteisöt Palvelu- ja asiantuntijaverkostot

Turvallinen ja onnettomuuksista vapaa elämä 2030

Osaaminen ja kyvykkyys
- Kansalaistaitojen hallinta
- Osaamisen kehittäminen
- Kriisinkestävyyden vahvistaminen
- Monikanavainen vaikuttaminen

Teknologian kehittyminen
- Oikean tiedon saatavuus
- Ennakoiva viestintä
- Digitalisaation hyödyntäminen

Yhteiset voimavarat
1. Yhteinen ymmärrys
2. Yhteiset tavoitteet
3. Yhteinen tehtävä

Asenteet ja jaetut käsitykset
1. Kiinnostuksen herääminen
2. Halu vaikuttaa 
3. Uskallus toimia
4. Kokemusten jakaminen

Muuttuva toimintaympäristö
- Sään ääri-ilmiöiden huomiominen
- Elinympäristön turvallisuuden vahvistaminen
- Väestöpohjan muutoksen huomioiminen
- Tiedon oikea-aikaisuus ja reagointiherkkyys
- Muiden ennakoimattomien muutosten tunnistaminen



Ilmiöluokat joihin 
vaikutetaan

Vaikuttavuustavoite 

Osaaminen ja kyvykkyys

1. Väestön omatoimisen varautumisen osaaminen vahvistuu kaikissa 
väestöryhmissä

2. Lasten ja nuorten turvallisuuspääoma kasvaa

Teknologian kehittyminen

3. Teknologian käytön turvallisuus lisääntyy

Yhteiset voimavarat

4. Yhteistyö onnettomuuksien ehkäisemisessä vahvistuu

Asenteet ja jaetut käsitykset

5. Ihmiset ottavat vastuuta ja huolehtivat  aktiivisemmin omasta sekä 
muiden turvallisuudesta ja turvallisuuden toimintakyky vahvistuu

6. Maahanmuuttajien tuntemus suomalaisesta turvallisuuskulttuurista 
ja oikeista toimintamalleista lisääntyy

7. Pelastusalan onnettomuuksien ehkäisytyö perustuu ajantasaiseen 
riskiarviointiin sekä tunnistettuihin tarpeisiin ja osaaminen 
vahvistuu

Muuttuva toimintaympäristö

8. Tulipalot puolitetaan 



Kirkkokatu 12, Helsinki
PL 26, 00023 Valtioneuvosto

Vaihde 0295 480 171
www.intermin.fi
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