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Pelastuslaitosten
kumppanuusverkosto

Johdanto

Nykymuotoisen pelastuslaitosten kumppanuusverkoston toiminta on hyvin laajaa ja sii-
hen osallistuu eri pelastuslaitosten seka yhteistydorganisaatioiden asiantuntijoita. Kump-
panuusverkoston kautta suoraan ja vadlillisesti kasitelladn useita eri hankkeita, joiden
avulla pelastustoimen strategisia padmaaria pystytaan entistd paremmin tavoittelemaan.
Kumppanuusverkoston strategian 2012-2016 mukaan, kumppanuusverkoston toiminnan
tehostamista seka vakiinnuttamista pyritdén tavoittelemaan useilla eri keinoilla, jotta pe-
lastuslaitosten tuottamat palvelut olisivat laadukkaampia, toiminta olisi tehokkaampaa
seka palvelu olisi yndenmukaista.

Taman toimintaohjeen tavoitteena on mahdollistaa pelastuslaitosten kumppanuusverkos-
toon liittyvien rakenteiden sek& toiminnallisuuksien kasittelyn yhden asiakirjan kautta.
Kumppanuusverkoston historia ei ulotu viela kovin pitkdlle, mutta jo nykymuotoisenaan
se sisaltda paljon "hiljaista tietoa”, kasitteitd, toimintamalleja seka tietolahteita ja oppi-
misalustoja. Nama kaikki edella mainitut on hyva tiedostaa tulevana uutena tai vanhana
kumppanuusverkoston jasenend, jotta verkostoitumisesta on mahdollista saada paras
hyoty irti omalle pelastuslaitokselle.

Toimintaohjeen tavoite on olla paivittyva asiakirja, jonka avulla on helppo saada koko-
naiskasitys kumppanuusverkoston nykymuotoisesta toiminnasta ja siihen liittyvista kes-
keisista asioista seka kehittAmisprojekteista.

Pelastuslaitosten kumppanuusverkoston tyojarjestyksessa (5.6.2015 / 28) on kirjattu ver-
koston tarkoituksesta seuraavasti:

"Pelastuslaitosten kumppanuusverkosto toimii pelastuslaitosten valtakunnallisen yh-
teistydn alustana. Yhteistyolla kehitetddn pelastuslaitosten palveluita ja tuottavuutta
seka lisatdan pelastuslaitosten valtakunnallisia vaikuttamismahdollisuuksia.

Pelastuslaitosten kumppanuusverkoston avulla vahvistetaan pelastuslaitosten roolia
ja asemaa yhteiskunnallisessa vaikuttamisessa. Pelastuslaitosten kumppanuusver-
koston toiminnalla vaikutetaan pelastuslaitosten kykyyn tuottaa muuttavan toimin-
taympariston edellyttamia turvallisuuspalveluita. Toiminnan tuloksena pelastustoimen
tuottamat palvelut kansalaisille ovat laadukkaita, tehokkaita ja perustuvat yhdenmu-
kaiseen tulkintaan voimassa olevista saadoksista ja maarayksista.”
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Kumppanuusverkosto

Historia

Pelastuslaitosten valtakunnallinen yhteisty6 kaynnistyi jo vuonna 2002 alueellista jarjes-
telmé&a valmisteltaessa ja pelastusjohtajat muodostivat vuonna 2003 oman rekisterdimat-
toman yhdistyksensa, Suomen pelastusjohtajat. Samoihin aikoihin myds sisaasiainminis-
teribn pelastusosasto kaynnisti informaatio-ohjausta varten sektoritoiminnan. Toiminnas-
ta saadut myonteiset kokemukset loivat hyvan pohjan yhteistydn kehittamiselle.

Kesalla 2007 pelastuslaitokset kaynnistivat Pelastuslaitosten kumppanuushankkeen, jo-
hon saatiin Palosuojelurahastolta 50 % rahoitusosuus. Projektipaallikké Piia Vahésalo
kartoitti pelastuslaitosten tarpeet ja odotukset yhteistyolle ja hdnen johdollaan luotiin vuo-
sina 2007 - 2009 pohja nykymuotoiselle pelastuslaitosten kumppanuusverkostolle. Hank-
keen loppuraportti on ladattavissa oheisesta linkista. Pelastuslaitosten verkko yhteistyon
alustana -loppuraportti.

Vapaaehtoinen yhteenliittyméa

Ennen alueellisten pelastuslaitosten syntymistd Manner-Suomessa oli 448 kuntaa ja noin
400 itsendista palokuntaa, joista noin 60 oli 24/7 -vakinaisia paloasemia (Sisaministerio).
Tuolloin kattavan valtakunnallisen yhteistyon virittAminen oli kaytdnnéssd mahdotonta.
Nykyisin pelastuslaitosten yhteistyd on tiivimpéaa ja kattavampaa kuin koskaan aiemmin.
Sen nékyvin muoto on Pelastuslaitosten kumppanuusverkosto. Kumppanuusverkosto ei
ole rekisterdity yhdistys, vaan 22 pelastuslaitoksen vapaaehtoinen yhteenliittyma. Kump-
panuusverkoston perimmaisena tavoitteena on kehittda pelastuslaitosten toimintaa siten,
etta kansalaisille tuotetut palvelut ovat laadukkaita, tehokkaita, taloudellisia ja perustuvat
yhdenmukaiseen tulkintaan voimassa olevista sdadoksista ja maarayksista.

Esityksen Kumppanuusverkoston esittelysta voit ladata oheisesta linkista
Pelastuslaitosten kumppanuusverkosto

Toimintaideologia

Kumppanuusverkostossa halutaan toimia nain:

1) johtajat johtavat kokonaisuuksia, asiantuntijat johtavat asioita
2) valmistelua ei delegoida ylospain

3) pyritddn aktivoimaan kolmas kerros mukaan toimintaan

4) pyritaan hakemaan yhtenéisia toimintamalleja

5) jaetaan avoimesta tietoa muille

Kaikki pelastuslaitokset ovat edustettuina verkostossa tasavertaisina. Kumppanuusver-
kosto toimii tahdonmuodostuksen foorumina keskeisimpien strategisten kysymysten
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osalta. Tehtdvana on toimia suurten linjojen ratkaisijana seka pelastuslaitosten edunval-
vojana. Yhteisena hyttyna toiminnalla on, etta pelastustoimen tuottamat palvelut kansa-
laisille ovat laadukkaita, tehokkaita ja perustuvat yhdenmukaiseen tulkintaan voimassa
olevista saadoksista ja maarayksista.

Organisaatio

Pelastuslaitosten kumppanuusverkosto on esitelty kuvassa 1. Siind on kuvattu hallinnol-
linen ja toiminnallinen malli, jonka mukaisesti kumppanuusverkosto toimii.

Ve (Kumppanuusverkoston organisoituminen)
PELASTUSLAITOSTEN
KUMPPANUUSVERKOSTO
KOKOUKSET
Pelastusjohtajien | || shke
kokous vuodessa
v
Pelastusjohtajien | | _ 10 kit
hallitus vuodessa
PELASTUSTOIMEN
Kumppanuusverkosto
|
v v v v
Pelastustoiminta Turvallisuus Tuki Ensihoito 1 3-4krt
palvelut palvelut palvelut palvelut vuodessa
Tyoryhmiit Tyodryhmiit Tyoryhmiit Tyoryhmiit — — —  Tarvittaessa
. J/

Kuva 1. Kumppanuusverkoston organisaatio

Ty6ryhmien lisaksi kumppanuusverkostosta on perustettu yhdyshenkiloryhmid kuten ke-
mikaaliyhdyshenkilot ja tydsuojeluvaltuutetut. Jatkossa tallaisia yhdyshenkiléryhmi& voi-
vat olla esimerkiksi urapolku-asiantuntijat, palontutkijat tai tydvuorojen koulutusmateriaa-
li-yhdyshenkil6t.

Kuvan 1 organisoituminen on virallistettu pelastusjohtajien kokouksessa 1.12.2011, jol-
loin paatettiin kumppanuusverkoston tyodjarjestyksesta. Aiempaa kaytantb6a muutettiin si-
ten, etta paatettiin palkata pelastuslaitosten yhteiseksi toimihenkiloksi pelastustoimen
kehittamispaallikko, jonka palkkauksesta tehtiin sopimus Kuntaliiton kanssa. Pelastus-
toimen kehittamispaallikkd toimii kumppanuusverkoston solmupisteend, mutta sen lisaksi
han toimii kuntien edunvalvojana pelastustoimen asioissa.
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Tyojarjestysta muutettiin 5.6.2015 pelastusjohtajien kokouksessa, joka mahdollisti sen,
etta voitiin lisata yhteista resurssia kumppanuusverkoston kayttéon. Uusi koordinaattori
aloitti tyonsa Kuntaliitossa 7.9.2015. Koordinaattorin palkan maksaa kokonaisuudessaan
pelastuslaitokset.

Pelastuslaitosten kumppanuusverkoston tydjarjestyksen voit ladata oheisesta linkista.
Kumppanuusverkoston tyojarjestys

Pelastusjohtajien hallitus:

Pelastusjohtajien hallituksen nykyiset jasenet I6ydat tasta linkista (linkki)
Kumppanuusverkoston palvelualueiden puheenjohtajat:

Ensihoitopalvelut: http://pelastuslaitokset.fi/lKumppanuusverkosto-323
Pelastustoimintapalvelut: http://pelastuslaitokset.fi/Kumppanuusverkosto-324

Tukipalvelut: http://pelastuslaitokset.fi/Kumppanuusverkosto-325
Turvallisuuspalvelut: http://pelastuslaitokset.fi/Kumppanuusverkosto-326

Kumppanuusverkoston palvelualueiden edustajat:
Kumppanuusverkoston edustajat voit hakea tasta linkista (linkki)

Kumppanuusverkoston sisdiset roolit:

Pelastusjohtajien hallituksen puheenjohtaja
Valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Valinnan tekee pelastusjohtajien kokous.

kutsuu hallituksen koolle

johtaa pelastusjohtajien hallitusta

toimii verkoston kasvoina eri yhteisty6elimien suuntaan
toimii hallituksen nimenkirjoittajana

Pelastusjohtajien varapuheenjohtaja
Valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Valinnan tekee pelastusjohtajien kokous.

e Kkutsuu hallituksen koolle puheenjohtajan ollessa estyneena
e toimii pelastusjohtajien puheenjohtajan sijaisena tarvittaessa
e toimii hallituksen nimenkirjoittajana puheenjohtajan ollessa estyneené

Pelastusjohtajat
e edustaa oman pelastuslaitoksen nakokulmaa verkoston ylimmasséa paatbksente-
koelimessa
e kerada omilta alaisiltaan ndkemyksia verkostossa kasiteltavista asioista
e vastaa omalta osaltaan verkoston toiminnan avoimuudesta / tiedottamisesta
omassa pelastuslaitoksessa
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Palvelualueiden puheenjohtajat
Valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Valinnan tekee pelastusjohtajien kokous.

e kokoavat ennen palvelualueiden kokouksia ko. aihepiiriin kuuluvia ajankohtaisia
asioita kasiteltavaksi

e nimeavat palvelualueen tydoryhmat ja maarittelevat niiden tehtavat

e toimivat pelastusjohtajien hallituksessa ko. palvelualueen edustajana ja tiedottavat
hallitusta ja pelastusjohtajien kokousta palvelualueena asioista

e tiedottavat palvelualuetta koskevista ajankohtaisista asioista

Palvelualueiden sihteerit
Palvelualueen jasen, joka tydskentelee samassa pelastuslaitoksessa puheenjohtajan kanssa.

e valmistelee palvelualueen kokoukset

e Kkirjoittavat muistiot palvelualueen kokouksista

e tallentavat muistiot ja esitysmateriaalit Moodleen ja Materiaalipankkiin kahden vii-
kon sisalla kokouksesta

e osallistuvat pelastuslaitokset.fi -sivuston kehittamiseen

e tiedottavat palvelualuetta koskevista ajankohtaisista asioista

Palvelualueiden jasenet
Kukin pelastuslaitos nimeéaa jasenet palvelualueisiin 1 jasen /palvelualue

e edustaa omaa pelastuslaitostaan palvelualueella kasiteltavissa asioissa
e tiedottaa palvelualueen asioista omaa organisaatiotaan
e keraa omilta alaisiltaan ndkemyksia palvelualueella kasiteltavista asioista

Ty6ryhmien puheenjohtajat
Toimikausi kaksi vuotta kerrallaan ja maksimissaan kaksi kautta. Nimedmisen tekee palvelualueiden pu-
heenjohtajat.

e kutsuvat tydryhman koolle riittdvan usein ja organisoivat toiminnan siten, etta ase-
tetut tavoitteet saavutetaan

e raportoivat tydryhman edistymisesta palvelualueen kokouksissa

¢ huolehtivat yhdessa tydéryhman sihteerin kanssa tuotetun materiaalin tallentami-
sesta Materiaalipankkiin. Moodleen

e pitdd koordinaattorin tietoisena tyoryhman kokoonpanosta ja toiminnasta seka il-
moittaa tyoryhman tyon paattymisesta

Ty6ryhmien jasenet
Toimikausi kaksi vuotta kerrallaan ja maksimissaan kaksi kautta. Nimeamisen tekee palvelualueiden pu-
heenjohtajat.

e edustavat oman verrokkiryhman pelastuslaitosten nakokulmia tyéryhméassa

Ty6ryhmien sihteeri
Valitaan tydéryhman sisalta jarjestaytymisen yhteydessa.
e laatii tyoryhman kokouksista muistiot / poytakirjat
e tallentaa tyoryhmaty6haon liittyvan materiaalin materiaalipankkiin.
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Pelastustoimen kehittamispaallikko
Maaraaikainen 2+2 vuotta. Pelastusjohtajat esittéavat henkil6a ja Kuntaliitto valitsee henkilon.

e toimii pelastusjohtajien hallituksen ja kokouksen sihteerina ja esittelijana
e kumppanuusverkoston "toiminnanjohtaja”

Kumppanuusverkoston koordinaattori
Toimikausi 31.12.2017 saakka.

o tukee palvelualueiden ty6ta

e kokoaa kumppanuusverkoston saavutukset

e huolehtii verkoston palvelualueiden ja tyéryhmien yhteystietojen koonnista seka
ajantasaisuudesta

e huolehtii kumppanuusverkoston viestinnasta

e toimii tarvittaessa kumppanuusverkoston edustajana nimetyissa tyoryhmissa

Pelastuslaitosten tietohallintoyhdyshenkil6t
o yllapitavat pelastuslaitoksensa kayttajatunnuksia Extranettiin?
o yllapitavat oman pelastuslaitoksensa kayttajatunnuksia Moodleen?

Pelastuslaitosten verrokkiryhmat

Pelastuslaitosten keskinaisen vertailtavuuden helpottamiseksi on luotu verrokkiryhmat.
Verrokkiryhmien muodostamisessa perusteena on kaytetty alueen asukastiheytta.

Verrokkiryhma Pelastuslaitokset

Suuri asukasluku ja vaest6 | Helsinki, Keski-Uusimaa, Lansi-Uusimaa, Varsinais-

kasvaa Suomi, Pirkanmaa

Asukastiheys n. 30 as./km2 Kymenlaakso, Ita-Uusimaa, Paijat-Hame, Kanta-Hame,
Satakunta

Asukastiheys 10-20 as./km2 Pohjanmaa, Etela-Karjala, Keski-Pohjanmaa, Keski-
Suomi, Eteld-Pohjanmaa, Pohjois-Savo, Oulu-
Koillismaa

Asukastiheys alle 10 as./km2 | Jokilaaksot, Pohjois-Karjala, Etela-Savo, Kainuu, Lappi

ja vaesto vahenee

Valtakunnallisen maakunta- ja soteuudistusten pohjalta on muodostumassa viisi yhteis-
toiminta-aluetta. Nykyiset pelastuslaitokset jakautuvat yhteistoiminta-alueisiin seuraavan
taulukon mukaisesti.

Y hteistoiminta-alue Pelastuslaitokset

HYKS (Etela-Suomi) | Helsinki, Itd-Uusimaa, Keski-Uusimaa, Lansi-Uusimaa, Kymen-
laakso, Eteld-Karjala

TYKS (La&nsi-Suomi) | Satakunta, Pohjanmaa, Varsinais-Suomi

KYS (1t&-Suomi) Pohjois-Karjala, Etela-Savo, Keski-Suomi, Pohjois-Savo

TAYS (Vali-Suomi) Paijat-Hame, Kanta-Hame, Etela-Pohjanmaa, Pirkanmaa
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| OYS (Pohjois-Suomi) | Jokilaaksot, Lappi, Kainuu, Keski-Pohjanmaa, Oulu-Koillismaa

2.4  Kumppanuusverkoston strategia

Pelastuslaitosten kumppanuusverkosto toimii pelastuslaitosten valtakunnallisen yhteis-
tyon alustana. Yhteisty6lla pyritaan kehittdmaan pelastuslaitosten kykya tuottaa palvelui-
ta muuttuvassa toimintaymparistossa. Tavoitteena on, ettd pelastuslaitosten tuottamat
palvelut kansalaisille ovat laadukkaita, tehokkaita ja perustuvat yhdenmukaiseen tulkin-
taan voimassa olevista saadoksista ja maarayksista. Kumppanuusverkoston strategia on
ladattavissa oheisesta linkista.

Kumppanuusverkoston strategia
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Kumppanuusverkoston viestinta

Pelastuslaitosten kumppanuusverkoston toiminta on lahtokohtaisesti avointa. Mita laa-
jemmin pelastuslaitoksissa tunnetaan kumppanuusverkoston ty6ta, sitd parempi kaiku-
pohja verkostossa tehtavélla tydlla on. Tassa on esitelty muutama toimintamalli kump-
panuusverkoston viestinnassa.

Pelastuslaitokset.fi - kumppanuusverkoston nettisivut

Kumppanuusverkoston viralliset nettisivut on tarkoitettu toiminnan esittelyyn ja verkoston
julkisen materiaalin jakamiseen. Sinne ei ole tarkoitus koota p&allekkaista informaatiota,
vaan tarvittaessa sivuilta linkitetdan tiedon alkuperéisille lahteille. Esimerkiksi pelastuslai-
tosten yhteystiedot l16ytyvat ajan tasalla niiden omilla nettisivuilla, johon on linkitys kump-
panuusverkoston nettisivuilta.

Materiaalijako toteutetaan Feeniks-intran avulla. Feeniks 10ytyy osoitteista
www.pelastuslaitokset.fi/intra tai www.pelastuslaitokset.fi/feeniks. Jarjestelmaan rekiste-
roidytaan itse. Feeniks lukuoikeudet saa vain pelastuslaitosten tydsahkdpostin paatteen
omaavat henkilot. Feeniks-intraan tallennetaan kaikki kumppanuusverkoston tuotokset.
Sinne voidaan tuoda myds pelastuslaitosten tuottamaa materiaalia kuten ohjeita tai kou-
lutusmateriaaleja. Materiaalin tarkasteluun ja hyddyntadmiseen on jarjestelmassa useampi
taso. Pelastusjohtajilla on laajimmat oikeudet aineistoon. Uusilla rekisterdityneilla pelas-
tuslaitosten tyontekijoilla on l&hinna lukuoikeudet materiaalin ja kommentointioikeudet
keskustelualustalle. Laajemmat oikeudet Feeniks-intraan annetaan kumppanuusverkos-
ton toimihenkildiden toimesta (koordinaattori ja varalla kehittamispaallikko).

Uutiskirje

Koordinaattori kokoaa 6-8 kertaa vuodessa Feeniks-uutiskirjeen. Uutiskirjeessa kerro-
taan lyhyesti ajankohtaisista asioista verkostotoiminnan tiimoilta. Lisatietoa aiheista saa
lahtokohtaisesti Feeniks-intran kautta. Uutiskirje on tarkoitettu jaettavaksi kumppanuus-
verkoston toimijoiden lisaksi kaikille pelastuslaitosten tyontekijoille.

TyOryhmien ajankohtaistiedotteet
Varsinkin pitkaaikaiset tyoryhméat kuten esimerkiksi turvallisuusviestinta-, tydturvallisuus-

ja palontutkintatyéryhmat lahettavat ajankohtaistiedotteita, jossa kerrotaan meneilldéan
olevista suunnitelmista ja k&ytannon toimista.

10 Pelastuslaitosten kumppanuusverkoston julkaisu 4/2015



Pelastuslaitosten
kumppanuusverkosto

3.4  Muu viestinta

Tydryhmien ja yhdyshenkiléverkostojen toiminnasta kerrotaan monesti vapaamuotoisilla
sahkoposteilla. Esimerkiksi kumppanuusverkoston tiedossa olevat kemikaalilainsdadan-
non muutokset kulkeutuvat pelastuslaitosten kemikaaliyhdyshenkildiden kautta yleisem-
paan tietoisuuteen.

Pelastusjohtajien ja palvelualueiden kokousten muistiot ovat paasaantoisesti julkisia. Nii-
ta suositellaan jaettavaksi pelastuslaitoksen henkildstélle. Muistioissa on ajankohtaisinta
tietoa siita, mita missakin menee. Liiteaineistojen julkisuudessa on vaihtelevuutta. Palve-
lualueiden liiteaineisto on l&ht6kohtaisesti julkista.

Kumppanuusverkosto voi tulevaisuudessa olla sosiaalisessa mediassa. Toimintamuotoa
hahmotetaan viela.
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4 Pelastuslaitosten edustajat tyGryhmiin

Pelastuslaitoksilta pyydetdan monesti edustajia erilaisiin tyoryhmiin. Ty6ryhmiin nimeé-
minen tulee perustua henkilon sopivuuteen ja asiantuntijuuteen, omaan suostumukseen
ja lahettavan pelastuslaitoksen suostumukseen. Nimeamisessa voi olla eritasoisia edus-
tajia:

0 strateginen / yhteiskunnallinen vaikuttaminen

0 sido palvelualueeseen

0 asiantuntijuus

Riippuen tydryhmien painoarvoista, niihin pyritddn nimeamaan tarpeellinen edustus.
Kumppanuusverkoston ulkopuolisten tahojen asettamat ryhmat nimetaan seuraavasti:

1) Nimityspyynnot tulee osoittaa seuraavaan osoitteeseen: Pelastuslaitosten kump-
panuusverkosto, c/o Suomen Kuntaliitto, pelastustoimen kehittamispéaallikkd N.N,
PL 200, 00101 Hki. Email: N.N@kuntaliitto.fi. Kehittamispaallikkd ohjaa pyynnot
pelastusjohtajien hallituksen puheenjohtajalle.

2) Puheenjohtaja harkitsee nimetd&nk6 edustaja joltain palvelualueelta vai viedaako
nimeaminen pelastusjohtajien hallitukseen

3) Pyyntod ehdokkaista pyydetddn kaikilta laitoksilta

4) Vastaukset ehdokkaista toimitetaan pyytajalle

5) Pelastusjohtajien hallitus tai palvelualueen puheenjohtaja valitsee edustajan
ehdokkaiden joukosta.

6) Tapauksissa, joissa hallituksen kokousta ei ehdita pitdd ennen nimittdmisen
madaraaikaa, nimittdminen tapahtuu palvelualueen puheenjohtajan paatoksella,
joka tuodaan hallitukselle tiedoksi.

Nimityksissa pyritdan tasapuolisuuteen, jotta pelastuslaitosten aantd saadaan laajasti
kuuluviin ja tasataan muutoinkin pelastuslaitoksiin kohdistuvia tyomaarid. Laitokset
antavat tyoryhmiin nimetyille edustajille tydaikaa hoitaa edustustehtavaa.

Palvelualueen puheenjohtaja tai pelastusjohtajien hallitus tekee nimityksesta
nimeamispaatoksen. Paatoksessa todetaan muun muassa seuraavaa.

"Jasenet edustavat kaikkia 22 pelastuslaitosta, eivéat pelkastddn omaa pelastuslai-
tostaan. Edustajat pyrkivat omassa toiminnassa ottamaan huomioon mahdolli-
suuksien mukaan kaikkien pelastuslaitosten nakdkulmat ja toimintaymparistot.”

Nimettyja tiedotetaan nimeamisesta ja koordinaattori toimittaa kirjeen nimetyille. Ty6ryh-

man jasenen on huolehdittava, etta tyoryhman tyéskentelysta tiedotetaan ja pelastuslai-
tosten ajatuksia tydéryhman vastuulla olevista asioista kuullaan riittavalla laajuudella.
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5 Kumppanuusverkoston prosessit

Kumppanuusverkostossa pyritaan jarjestelmalliseen toimintaan, jotta asiat sujuvat val-
misteluista paatoksien tekoon jouhevasti. T&han on kuvattu muutama prosessi verkoston
toiminnasta.

5.1 Uusien asioiden kasittely

. . Tiedoksi ‘
Pelastusjohtajat

Jasenet

Tyoéryhman tai
selvityshenkilon
nimedminen

Palvelualueen tai

. - Pelastus-
pelastusjohtajien laitokset
hallituksen kasittely Tiedoksi
Esitys palvelualueen
jasenelle tai puheen-
johtajalle —
Ratkaisu /
) yhteinen linjaus
——

Asioita kasitelladn kumppanuusverkostossa seuraavalla tavalla:

1) Pelastuslaitosten sisadlta uudet asiat tuodaan verkoston kasiteltavaksi joko pelastus-
johtajien tai palvelualueen jasenten kautta. Ulkoa tulevat tarpeet taytyy ilmoittaa halli-
tuksen puheenjohtajalle.

2) Pelastusjohtajat ja/tai palvelualueet kasittelevét asiaa.

3) Mikali palvelualue haluaa nimeta tydryhman tai selvityshenkilon asian kasittelyyn, tyo-
ryhmésté paatoksen tekee kyseenomaisen palvelualueen puheenjohtaja. Paatés vie-
daan tiedoksi pelastusjohtajille. Tyéryhma muodostetaan pelastuslaitosten henkil6s-
tosta ja palvelualue valitsee puheenjohtajan. Tavoite on, ettd puheenjohtaja nimetaan
palvelualueen sisalta. Mikali taméa osoittautuu haasteelliseksi, voidaan puheenjohta-
jaksi nimeta joku asian hallitseva henkilé pelastuslaitoksista. Palvelualue toimii ty6-
ryhméan ohjauselimenéa. Ty6ryhmatydskentelyssa tulee ottaa riittavalla tavalla huomi-
oon pelastuslaitosten nakemyksia.

4) Palvelualue voi ratkaista asiakysymyksen tekemalla yhteisen linjauksen tai esityksen
kumppanuusverkostolle ja viime kadessa pelastusjohtajien ratkaistavaksi.

5) Valmiit tuotokset saatetaan tiedoksi kumppanuusverkoston toimijoille esimerkiksi
Feeniks-intran avulla.
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TyOryhmien toiminta

. . Pitkaaikaisissa
. TV?"th?[’ 5 tyéryhmissa
nimeamispaatos toimintasuunnitelman i
- Tehtavat teko SSHATIBIINeH Valmiiden tuotosten

Palvelualueet Pelastuslaitosten henkilosto

=)
=)

Vuoro
vaikutus
Vuoro
vaikutus
(&)

raportointi eri

- Tavoite kehitysvaiheista esittely ja jakaminen
- Maéraaika
- Kokoonpano

Pitk&aikaisen tydéryhman toiminnan arviointi ja
paivittdminen vahintdan kahden vuoden valein

Tyoryhman lopetus

Ty6ryhmien elinkaari kumppanuusverkostossa:

1)

2)
3)
4)

5)

14

Tyoryhméan nimeéamispaatds tehdaan paasaantoisesti palvelualueen puheenjohtajan
toimesta. Kun tydryhman vastuualue kasittdéa useamman palvelualueen osallisuutta,
nimeamispaatoksen tekee pelastusjohtajien hallitus. Tyéryhmien nimedmisessa on
hyva pyrkia siihen, ettda jdsenet muodostuvat eri verrokkiryhmien pelastuslaitosten
edustajista.

Kun kysymyksessa on pitempiaikainen tyoryhma (kuten turvallisuusviestinta- tai va-
rautumistyoryhma) tyéryhma tekee toimintasuunnitelman tyéryhman jarjestaytyessa.
Kaikki tydryhmat raportoivat saanndllisesti eri kehitysvaiheista palvelualueen puheen-
johtajaa ja tarvittaessa koko palvelualuetta.

Palvelualueen ndkemyksid tulee huomioida toimintasuunnitelman teossa ja tyoryh-
man asioiden eri vaiheissa.

Valmiit tuotokset esitellaan palvelualueella (-eilla) ja jaetaan riittavalla laajuudella. Ai-
neisto voidaan jakaa myds pelastuslaitosten henkildstélle, kun siitd on erikseen sovit-
tu palvelualueen tai pelastusjohtajien kanssa. Aineisto voidaan vieda myos Feeniks--
intraan.

Pelastuslaitosten kumppanuusverkoston julkaisu 4/2015



5.3

Pelastuslaitosten
kumppanuusverkosto

Palvelualueiden kokoukset

) SPPL: —
PPL:
SPPL: Tilavaraukset IImoittautumis- arkk kOsaIIlituJ!en
: : Kaytannot il
Kokousajankohdasta » 2 Y J .

paattaminen ‘K/

- tiedottaminen
Pelastuslaitosten | . § y ) ) =i .
}> TR ) Asialistan teko > Tiedoksi pelastusjohtajille ja palvelualueille
>

- -~

/j Luentomaterlaalln/D Materiaalin koonti

valmistelu ja &
portaaliin

alustajat
J

Kumppanuusverkoston palvelualueiden kokouksiin valmistautumisessa noudatetaan seu-
raavaa kaavaa:

1)

2)

3)
4)

5)

Pelastusjohtajien hallitus paattdd kokousajankohdista ja tiedottaa niista tarpeellisia
tahoja.

Suomen Palopaallystoliitto huolehtii tilavarauksista, ilmoittautumiskaytannoista ja
osallistujien koonneista seka valittaa ne tiedoksi pelastusjohtajille ja palvelualueiden
henkil6ille.

Palvelualueiden sihteerit huolehtivat pelastuslaitosten kuulemisista eli tarjoaa mahdol-
lisuuden nostaa esille ajankohtaisia aiheita, joita palvelualueen kasitellaan.
Palvelualueiden sihteerit kokoavat asialistan ja valittda sen tiedoksi pelastusjohtajille
ja palvelualueille. Taméa vaihe olisi hyva olla tehtyné kaksi viikkoa ennen kokousta.
Kokouksissa tarvittava materiaali kootaan Feeniks-intraan. Tama vaihe olisi hyvé olla
tehtyna viikkoa ennen kokousta, jotta kokoukseen osallistujat voivat perehtya aineis-
toon ennakolta. Tama taas sujuvoittaa kokousten lapiviemista.

Kokousmuistiot tulee vieda Feeniks-intraan kahden viikon sisalla kokouksesta. Hyva on

my0s tiedottaa valmistuneesta muistiosta palvelualueen jasenistoa.

Kokousmateriaali tulee nimeta riittavan yksiselitteisesti. Muistioissa on suositelta-
vaa kayttaa kaavaa:

e Muistio_Palvelualueen nimi_pvm
esimerkiksi Muistio_Turvallisuuspalvelut_ 2016 6 23.

e Liitteissa on suositeltava tapa numeroida muistion asiakohdan mukaan. Jos sa-
maan asiakokonaisuuteen liittyy useampi liite, voi lisana kayttaa aakkostusta esim.
3a, 3b jne. Liitteen nimesta pitaisi kayda selville asiasisalto.

e Skandinaavisten merkkien (&,6,3) kayttoa tulee valttaa.

HUOM! Al4 vie Feeniksiin turvallisuusluokiteltua aineistoa vaan kayta niihin aino-
astaan virallisesti suojattuja alustoja.
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5.4  Lausuntojen ja kannanottojen muodostus

j ji i \ Pelastuslaitokset
Pelastusjohtajien tai elastuslaitokse J
palvelualueen

tahtotilan Lausuntoa
muodostus valmistelevan Vuorovaikutus . .
p - o A Tiedoksi
yhteisesta henkilon valinta
lausunnosta tai
kannanotosta Lausunnon " =
; Lausunnon hyvaksynta
J valmistelu

Kumppanuusverkostossa muodostetaan tarvittaessa yhteisia lausuntoja ja kannanottoja.
Yhteisilla ulostuloilla haetaan joukkovoimaa ja painoarvoa asian kasittelylle. Kannanotto-
kaytannot ovat seuraavat:

1) Kun on ilmaistu yhteinen tahtotila siita, ettd pelastuslaitokset antavat yhteisen lausun-
non tai kannanoton, valitaan henkil, joka valmistelee luonnoksen.

2) Valmistelussa tulee ottaa huomioon pelastuslaitosten mielipiteet.

3) Luonnoksen valmistuttua kysytaan pelastuslaitosten nékemykset siséallostd. Nake-
mysten esittelylle tulee ilmaista méaaraaika.

4) Luonnos viimeistellaan esitettyjen nakemysten pohjalta.

5) Kun lausunto tai kannanotto hyvaksytaan, pelastusjohtajat allekirjoittavat valmiin tuo-
toksen.

6) Tuotos toimitetaan asiaa kasittelevalle taholle ja valitetaan tiedoksi pelastuslaitoksille.
Lisaksi asiakirja laitetaan nahtéaville pelastuslaitokset.fi nettisivuille.

5.5  Yhteystietojen paivittdminen

Kumppanuusverkoston viimeisimmat yhteystiedot tulee I6ytya koordinaattorilta. Kun tyo-
ryhma perustetaan tai palvelualueella tapahtuu henkil6- ja yhteystietomuutoksia, tulee
niista ilmoittaa koordinaattorille. Koordinaattorin sdhkdpostiosoite on hyva lisata tyoryh-
mien ja palvelualueiden jakelulistoille.
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6 Kumppanuusverkoston grafiikka

Pelastuslaitosten kumppanuusverkostolle on tehty oma graafinen ilme. Téalla on haettu
yhtenaisyyttd kaikkeen julkiseen esiintuloon. Tassa on kuvattu hieman yleisperiaatteita

graafisen materiaalin kayttoon.

A Pelastusjohtajat kayttavat muistiopohjaa, jossa on keltainen siipi.
' Vasemmassa ylakulmassa on kumppanuusverkoston logo.

Palvelualueet kayttavat asiakirjapohjaa, jossa on taustalla punainen
siipi. Vasemmassa ylakulmassa on kumppanuusverkoston logo.

Kumppanuusverkoston raporteissa ja julkaisuissa kaytetaan asiakir-
japohjaa, jossa on taustalla harmaa siipi ja vasemmassa ylakulmas-
sa kumppanuusverkoston logo. Kanteen laitetaan asiakirjan otsikko
ja tekijan (-j6iden) nimet seka asiakirjan muodostuspaivamaara.
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astusaitos
. ot
. PELASTUSLAITOSTEN KUMPPANUUSVERKOSTO i pelestusaitokset A A PELASTUSLAITOSTEN KUMPPANUUSVERKOSTO  ww:pelastusiatokset i /

Kumppanuusverkostossa kasiteltdvat niin sanotut sisdiset aiheet esitetddn omilla diapoh-
jilla. Kanteen laitetaan esitettavan aiheen nimi. Viimeiselle dialle laitetaan esityksen teki-
ja- ja paikkatiedot.

Graafisessa ilmeesséa kaytetaan pelastustoimen virallista tunnusta feeniks-vaakunaa téh-
tipohjalla. Virallisen tunnukseen kayttdon osana asiakirja- ja powerpoint-pohjia on haettu
erikseen lupa Sisaministeriolta (paatos 19.6.2012). Graafiseen ilmeeseen liittyvid logoja
ja tunnuksia (koskee myos Feeniks-intran logoa) ei saa kayttdd missadn muussa yhtey-
dessa kuin kumppanuusverkoston materiaaleissa. Muusta kaytostd on neuvoteltava erik-
seen kumppanuusverkoston koordinaattorin kanssa.
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